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1. Загальна інформація про дисципліну 
 

1 Назва дисципліни Правові основи науково-

педагогічної діяльності  

2 Викладач Попова-Коряк Каріна 

Олексіївна 

 

3 Контактні дані викладача (роб. тел., e-mail)  karina777hdak@gmail.com 

073-115-33-65  

(+ телеграм-канал) 

4 Статус дисципліни (обов’язкова чи вибіркова) Вибіркова 

5 Рік підготовки  ІІ 

6 Семестр ІІІ 

7 Лекції (год.) - 

8 Практичні (семінарські, лабораторні) заняття (год.) 30 

9 Самостійна робота (год.) 60 

10 Індивідуальна робота (год.) — 

11 Кількість кредитів  3 

12 Загальна кількість годин  90 

13 Види поточного контролю 

поточне опитування, 

контрольні тестування, 

реферати, есе-рефлексія 

14 Методи навчання 
Метод проблемного викладу, 

ділова гра, кейс-технології 

15 Вид підсумкового контролю Екзамен 

 

2. Анотація дисципліни 

2.1. Місце дисципліни в програмі навчання 

Навчальна дисципліна «Правові основи в науково-педагогічній діяльності» 

спрямована на засвоєння здобувачем третього (освітньо-наукового) рівня вищої освіти  

сутності та правових основ науково-педагогічної діяльності. Виявляються основні 

особливості правового регулювання реалізації права на працю науково-педагогічних 

працівників крізь призму міжнародних стандартів прав людини. Особлива увага 

приділяється порівняльному аналізу міжнародних стандартів прав людини із 

запропонованою реформою освітнього і трудового законодавства України, нормами про 

укладання строкових трудових договорів із науково-педагогічними працівниками. 

Розглядається законодавство в напрямі покращення правового регулювання реалізації 

права на працю науково-педагогічних працівників з метою забезпечення гарантій їх 

постійної зайнятості. Акцентується увага на законодавстві України про освіту, системі, 

структури вищої освіти, статусі основних суб’єктів освітніх правовідносин. У процесі 

вивчення дисципліни здобувачі мають усвідомити загальні засади забезпечення 

професійної підготовки науково-педагогічних кадрів, специфіку науково-педагогічної 

діяльності фахівців в галузі культури і мистецтва. Окрім цього навчальна дисципліна 

покликана сприяти засвоєнню аспірантами правових засад доброчесності як базової 

складової системи забезпечення якості освітньої діяльності та вищої освіти, специфіку 

інтелектуальної власності, авторського права та суміжного права, які складають 

фундамент професійної діяльності науково-педагогічних працівників. 

mailto:karina777hdak@gmail.com


2.2. Пререквізити та постреквізити дисципліни 

Навчальна дисципліна функціонує і розвивається у нерозривному зв’язку як із 

дисциплінами циклу загальної та мовної підготовки («Українська мова як іноземна», 

«Філософія: теорія та методологія пізнання», «Культурологія», «Інноваційні методи 

викладання у вищій школі», «Організація та методика науково-дослідної роботи»), так і з 

фаховими дисциплінами, зокрема «Філософія музики», «Музична журналістика», 

«Соціологія музики».   

Набутий здобувачами у ході вивчення навчальної дисципліни фрагмент 

соціокультурного досвіду у вигляді системи знань, умінь, норм і цінностей стане 

теоретичним підґрунтям у підготовці дисертаційних робіт. 

 

2.3. Мета вивчення дисципліни – вивчити та проаналізувати сутність та 

особливості  правових основ науково-педагогічної діяльності викладачів вищої школи, 

важливих у подальшій науково-педагогічній практиці РН-докторів, а також вивчити 

особливості правового регулювання права на працю науково-педагогічних працівників у 

сучасний період та перспективи в цій сфері на майбутнє крізь призму міжнародних 

стандартів прав людини. 

 

2.4. Завдання вивчення дисципліни.  

1. Сформувати у здобувачів вищої освіти стійку систему знань про специфіку 

вищої освіти як соціально-правового інституту і наукової діяльності викладача вищої 

школи; 

 2. Виявити особливості інституційного та нормативно-правового забезпечення 

науково-педагогічних працівників, які працюють в галузі культури та мистецтва;  

3. Охарактеризувати систему, структуру вищої освіти України та статус основних 

суб’єктів освітніх правовідносин; 

4. Визначити загальні засади забезпечення професійної підготовки науково-

педагогічних кадрів, специфіку науково-педагогічної діяльності фахівців в галузі 

культури і мистецтва; 

5. Засвоїти національну наукову політику: стратегічні напрями розвитку системи 

підготовки науково-педагогічних працівників; 

6. Вивчити нормативно-правові акти ЗВО України (на прикладі ХДАК); 

7. Означити правові засади академічної доброчесності, інтелектуальної власності, 

авторського права та суміжних прав як базових складових системи забезпечення якості 

освітньої діяльності та вищої освіти.  

 

2.5. Найменування та опис компетентностей, формування котрих забезпечує 

вивчення дисципліни. 

 

Загальні компетентності: 

ЗК 2. Здатність управляти інформацією, а саме: уміння знаходити та аналізувати  

іншомовну інформацію з різних джерел.   

ЗК 4. Здатність до міжкультурного діалогу у сфері наукових знань, з науковою 

спільнотою, суспільством; працювати в міжнародному середовищі, використовувати 

академічну іноземну (англійську) мову в професійній та науково-дослідницькій 

діяльності.  

ЗК 5. Здатність спрямовувати себе для досягнення важливих наукових цілей, що зробить 

внесок у розвиток знань через наукові дослідження, написання грантових 

пропозицій  

ЗК 6. Здатність формувати системний науковий світогляд митця, загальний культурний 

кругозір, а також користуватися правилами академічної доброчесності в наукових 

дослідженнях та науково-педагогічній діяльності.  



ЗК 7. Здатність до креативності та генеруванню нових ідей, вміння виявляти, ставити та 

вирішувати проблеми та  приймати обґрунтовані рішення, працювати в критичних 

умовах, брати на себе відповідальність, бути лідером у команді; планувати та 

управляти науковими проектами  

 

Спеціальні (фахові компетентності) 

 

СК 1. Здатність виконувати оригінальні дослідження, досягати наукових результатів, які 

створюють нові знання в галузі музикознавства та дотичних до нього 

міждисциплінарних напрямах, зокрема культурології, і можуть бути опубліковані в 

провідних наукових виданнях з музикознавства.  

СК 6. Здатність здійснювати науково-педагогічну діяльність у закладах вищої освіти.  

СК 9. Здатність аналітично мислити і практично застосовувати навички систематизації та 

узагальнення інформації, працювати з іншомовними науковими текстами за 

напрямом досліджень.  

СК 11.Здатність здійснювати критичні діалоги, наукові дискусії з проблем музичного 

мистецтва на міжнародному рівні.  

СК 12. Здатність на основі фінансової грамотності здійснювати діяльність з фандрейзингу 

в кросмедійному контексті музично-публіцистичної діяльності. 

2.6. Результати навчання. 

Результати вивчення даної освітньої компоненти деталізують такі програмні 

результати навчання:  

 

ПРН 4. Презентувати та обговорювати результати досліджень, наукові проблеми 

музичного мистецтва, кваліфіковано відображати результати досліджень у 

наукових публікаціях у провідних міжнародних наукових виданнях.  

ПРН 6. Вміти працювати з найрізноманітнішими джерелами, обробляти, аналізувати та 

систематизувати отриману інформацію.  

ПРН 9. Професійно викладати дисципліни музикознавчого циклу на рівні, що відповідає 

отриманій освітньо-науковій кваліфікації.  

ПРН 10. Провадити науково-просвітницьку діяльність у галузі музичного мистецтва.  

ПРН 12. Започатковувати, планувати, реалізовувати, коригувати  послідовний процес 

ґрунтовного музикознавчого наукового дослідження з дотриманням належної 

академічної доброчесності, оцінювати та забезпечувати якість виконуваних робіт у 

науково-педагогічній та музично-просвітницькій сферах діяльності.  

ПРН 13.  Вільно спілкуватися з питань,  що стосуються сфери наукових та експертних 

знань у царині музичного мистецтва, з колегами, широкою науковою спільнотою, 

суспільством у цілому; використовувати академічну українську та іноземну мови в 

професійній музикознавчій науково-дослідницькій, педагогічній, музично-

журналістській та просвітницькій діяльності.  

ПРН 14. Мати універсальні навички науковця, зокрема уміти писати грантові пропозиції, 

застосовувати інформаційні технології в дослідницькій діяльності, управляти 

науковими / мистецькими проектами.  

 

3. Політика дисципліни  

3.1. Політика виставлення оцінок (пропущені заняття, відпрацювання пропусків): 

кожна оцінка виставляється відповідно до розроблених викладачем та заздалегідь 

оголошених аспіранту критеріїв, а також мотивується в індивідуальному порядку на його  

вимогу; у випадку не відпрацювання аспірантом усіх передбачених навчальним планом 

видів занять до екзамену він не допускається; пропущені заняття обов’язково мають бути 

відпрацьовані. Форму і час відпрацювання аспірант та викладач взаємопогоджують.   
 



3.2. Політика академічної поведінки та доброчесності (плагіат, поведінка в 

аудиторії): конфліктні ситуації мають відкрито обговорюватись в академічних групах з 

викладачем, необхідно бути взаємно толерантним, поважати думку іншого. Плагіат та 

інші форми нечесної роботи неприпустимі. Неприпустимі підказки і списування у ході 

семінарських занять, контрольних роботах, на заліку. 

 

Норми академічної етики: дисциплінованість; дотримання субординації; чесність; 

відповідальність; робота в аудиторії з відключеними мобільними телефонами. 

 

3. Структура дисципліни 

Назви тем 

Кількість годин 
денна форма заочна форма 

усього  у тому числі усього  у тому числі 
л п сем інд с.р л п сем інд с.р 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

Розділ 1.Загальні принципи та правові засади  

регулювання вищої освіти України 
Тема 1. Специфіка освіти як 

соціально-правового 

інституту 

6  2   4       

Тема 2. Система, структура 

вищої освіти України та 
статус основних суб’єктів 

освітніх правовідносин 

6  2   4       

Разом за розділом 1. 12  4   8       

Розділ 2. Галузевий підхід до правових основ  

науково-педагогічної діяльності в галузі культури та мистецтва 

Тема 3. Національна 
наукова політика: 

стратегічні напрями 

розвитку системи 
підготовки науково-

педагогічних працівників.  

4     4       

Тема 4. Нормативно-правове 

регулювання науково-
педагогічної діяльності.  

4     4     

 

 

  

Тема 5. Адміністративно-

правові основи управління 

культурою та мистецтвом. 

4     4       

Тема 6. Основи державного і 
організаційно-

функціонального 

регулювання освітньої 
політики України.  

4     4       

Тема 7. Основні принципи 

розроблення та реалізації 

освітньої політики в Україні 

4     4       

Тема 8. Особливості 

інституційного та 

нормативно-правового 
забезпечення науково-

педагогічних працівників, які 

працюють в галузі культури 
та мистецтва 

4     4       



Тема 9. Освітнє і трудове 

законодавство України в 
контексті міжнародного права 

людини: порівняння норм про 

укладання строкових 

трудових договорів із 
науково-педагогічними 

працівниками  

10  6   4       

Тема 10. Державна політика 
забезпечення національної 

стратегії розвитку освітнього 

права 

8  4   4       

Тема 11. Специфіка науково-

педагогічної діяльності 

фахівців в галузі культури і 
мистецтва 

8  4   4       

Тема 12. Нормативно-правові 

акти ЗВО України  
(на прикладі ХДАК) 

4     4       

Разом за розділом 2. 26  14   40       

Розділ 3. Правові засади академічної доброчесності  

у науково-педагогічній діяльності 

Тема 13. Правові засади 

академічної доброчесності  

8  4   4       

Тема 14. Правові засади 
інтелектуальної власності, 

авторське право та суміжних 

прав 

6  2   4       

Тема 15.  Діяльність ЗВО 
Україні в системі  

забезпечення якості освітньої 

діяльності та вищої освіти 
 

10  6   4       

Разом за розділом 3. 24  12   12       

Усього годин 90  30   60       

 

 

5. Самостійна робота 
 

№ 

п/п 
Тематика 

К-сть 

Годин 

1 
Теоретико-методологічні засади освітнього права у сфері культури та 

мистецтва 
5 

2 
 Цілі, завдання та правові засади вищої освіти  в галузі культури та 

мистецтва 
5 

3 Державна політика та освітнє право в галузі культури і мистецтва 5 

4 Інституціоналізація вищої освіти в галузі культури і мистецтва 5 

5 
Аналіз, прогнозування, планування та моделювання науково-педагогічної 

діяльності  
5 

6 
Міжнародне право та  державна політика забезпечення національної 

стратегії розвитку освітнього права у галузі культури і мистецтва 
5 

7 
Специфіка науково-педагогічної діяльності фахівців в галузі культурно-
мистецької освіти 

5 

8 Система нормативно-правових актів ЗВО України  5 



9 
Особливості правового регулювання діяльності науково-педагогічних 

працівників у ХДАК 
5 

10 
Положення та інші нормативні документи, які регулюють права НПП в 
ХДАК 

5 

11 
Академічна доброчесність як складова системи забезпечення якості 

освітньої діяльності та вищої освіти 
5             

12 
Інтелектуальна власність та авторське право в законодавстві Україні та 
країн Європи: компаративний аналіз 

5 

Разом: 60 

 

Методи навчання 
Система методів проблемно-розвиваючого  викладання, пояснювально-

ілюстративний, частково-пошуковий, імітаційне навчання (використання ігрових методів); 

контекстне навчання (інтеграція різних видів діяльності здобувачів: навчальної, наукової, 

практичної; створення умов, максимально наближених до реальних).  

 

6. Критерії, форми поточного та підсумкового контролю 
 

Підсумковий бал (за 100-бальною шкалою) з дисципліни «Культура політика: 

стратегії міжнародного співробітництва» визначається як середньозважена величина, 

залежно від питомої ваги кожної складової залікового кредиту: 

 

Для екзамену 

Теми Екзамен Сума 

Т1 Т2 Т3 Т4 Т5 Т6 Т7 Т8 Т9 Т10 Т11 Т12 Т13 Т14 Т15 

40 100 

4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

 

 

Розподіл балів за формами контролю. 

Наприклад: 

- відвідування заняття (пара) — 1; 15 пар — до 15 балів. 

- виконання практичного завдання — 2 бали;  

- усне опитування — 1-2 бали; 

- практичний поточний контроль – 6-10 балів;  

Можлива кількість балів, набраних до підсумкової форми контролю: 60 балів 

Екзамен – від 60 до 100 балів 

Шкала оцінювання: 

 

За шкалою 

ТНЕУ 

За національною 

шкалою 
За шкалою ECTS 

90–100 Відмінно А (відмінно) 

85–89 
Добре 

В (дуже добре) 

75-84 С (добре) 

65-74 
Задовільно 

D (задовільно) 

60-64 E (достатньо) 

35-59 

Незадовільно 

FX (незадовільно з можливістю повторного 

складання) 

1-34 
F (незадовільно з обов’язковим   

повторним курсом) 



 

7. Інструменти, обладнання та програмне забезпечення, використання яких 

передбачає навчальна дисципліна 

№ Найменування Номер теми 

1. Опорні конспекти лекцій; 1-12 

2. Навчальні посібники; Кейси 1-12 

3. Силабус; 1-12 

4. Збірка тестових і контрольних завдань для поточного 

оцінювання навчальних досягнень студентів; 
1-12 

5. Засоби підсумкового контролю (комплект тестових завдань 

для підсумкового контролю) 
1-12 

 

 
РЕКОМЕНДОВАНІ ДЖЕРЕЛА ІНФОРМАЦІЇ 
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1. Барабаш Г.О. Особливості правового регулювання праці науковців і його 
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19. Кодекс законів про працю України : Закон УРСР від 10.12.1971 № 322-VIII / 
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Мета – українська пошукова система. — http//www.meta-ukraine.com. 

Пошукова система Google. — http//www.google.com. 
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Centre for Visual and Cultural Studies (CVCS), Scotland, Edinburgh: 
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