
РІШЕННЯ 
вченої ради Харківської державної академії культури 

" Про академічну доброчесність науково-педагогічних працівників та  
здобувачів вищої освіти" 

від 30 жовтня 2020 року, протокол № 3 
 

Заслухавши та обговоривши питання "Про академічну доброчесність 
науково-педагогічних працівників та здобувачів вищої освіти" вчена рада 
ухвалила: 
 

1. Інформацію проректора з наукової роботи Гончар О.В. "Про академічну 
доброчесність науково-педагогічних працівників та здобувачів вищої освіти" 
прийняти до відома. 

2. Затвердити зміни до Положення про систему запобігання академічного 
плагіату та його виявлення в наукових роботах працівників і здобувачів вищої 
освіти Харківської державної академії культури. 

3. Затвердити Положення про Комісію з питань академічної доброчесності та 
корпоративної етики Харківської державної академії культури. 

4. Затвердити оновлений склад Комісії з питань академічної доброчесності та 
корпоративної етики Харківської державної академії культури: 

голова комісії – проректор з наукової роботи Олена Гончар; 
члени комісії:  
перший проректор Юрій Лошков, 
проректор з навчальної роботи Інна Сташевська, 
начальник навчального відділу Олена Лук’янчикова, 
голова комітету з якості освіти Наталія Рябуха,  
начальник редакційно-видавничого відділу Леонід Мачулін, 
директор бібліотеки Тетяна Кирпа, 
завідувач сектору автоматизації бібліотеки Тетяна Семенова, 
член студентської ради Олена Грузіна. 
5. Дисертаційні роботи вчених академії, наукові статті, які подаються до 

редакційно-видавничого відділу академії для наукових збірників статей, та 
кваліфікаційні випускові роботи здобувачів вищої освіти обов’язково перевіряти 
на плагіат через систему "StrikePlagiarism". 
 
 
 
 
 
 
 
 



РІШЕННЯ 
вченої ради Харківської державної академії культури 

"Про забезпечення якості освітнього процесу" 
від 30 жовтня 2020 року, протокол № 3 

 
Заслухавши та обговоривши питання "Про забезпечення якості освітнього 

процесу" вчена рада ухвалила: 
 

1. Інформацію проректора з навчальної роботи Сташевської І.О. "Про 
забезпечення якості освітнього процесу" прийняти до відома. 

2. Деканам факультетів щорічно звітувати на вченій раді стосовно 
забезпечення якості освітньої діяльності в підпорядкованих підрозділах, зокрема 
щодо результатів: а) моніторингу якості освітнього процесу шляхом анкетування 
стейкхолдерів; б) аналізу результатів навчання здобувачів освіти; в) аналізу 
результатів рейтингового оцінювання науково-педагогічних працівників та кафедр 
Академії; ґ) аналізу кадрового забезпечення та підвищення кваліфікації 
педагогічних і науково-педагогічних працівників; д) впровадження в освітній 
процес  інноваційних педагогічних технологій; е) аналізу рівня матеріально-
технічного та інформаційного забезпечення; ж) виявлення недоліків та визначення 
перспективних напрямків підвищення якості освіти (термін виконання – за 
встановленим розкладом). 

3. Центру забезпечення якості освіти та інноваційного розвитку розробити 
орієнтовні зразки анкет як інструментарій для проведення моніторингу якості 
освітньої діяльності та вищої освіти в Академії. 

4. Деканам факультетів, завідувачам кафедр, Центру забезпечення якості 
освіти та інноваційного розвитку проводити регулярний моніторинг якості освіти 
шляхом анкетування різних груп стейкхолдерів. 

5. Проректору з навчальної роботи запровадити систему рейтингового 
оцінювання науково-педагогічних працівників академії (термін виконання – до 
1.03.2021 р.). 

6. Деканам факультетів подати пропозиції щодо диверсифікації освітніх 
послуг в підпорядкованих підрозділах з урахуванням актуальних вимог ринку 
праці, потенційних здобувачів освіти, а також перспектив комерціалізації 
діяльності Академії (термін виконання – до 1.12.2020 р.). 

7. Деканам факультетів, завідувачам кафедр активізувати участь учасників 
освітнього процесу в програмах академічної мобільності та грантових програмах з 
підтримки освітньої, наукової й творчої діяльності (термін виконання – протягом 
2020/2021 навч. року). 

8. Керівникам структурних підрозділів забезпечувати регулярний моніторинг 
внутрішньої документації Академії щодо її відповідності актуальним 
нормативним актам України; прозорість та доступність інформації про освітній 
процес в Академії (термін виконання – постійно). 



9. Ураховуючи актуальну ситуацію на ринку праці, запити потенційних 
здобувачів освіти, а також кадровий потенціал Академії, з наступного навчального 
року запровадити такі освітні програми за освітнім ступенем бакалавра: 

– "Управління цифровою інформацією (спеціальність 029 "Інформаційна, 
бібліотечна та архівна справа"); 

– "Режисура шоу та арт-проєктів" (спеціальність 026 "Сценічне мистецтво"). 
10. Не оголошувати набір здобувачів освіти на 2021/2022 навч. рік за 

освітньою програмою "Культурна спадщина і пам’яткоохоронна діяльність" 
(спеціальність 027 "Музеєзнавство, пам’яткознавство", освітній ступінь 
"бакалавр"). 

11. Оголосити набір здобувачів освіти на 2021/2022 навч.рік за освітньою 
програмою "Музейно-екскурсійна діяльність" (спеціальність 027 "Музеєзнавство, 
пам’яткознавство" (освітній ступінь "бакалавр"). 

12. Призначити гарантів нових освітніх програм. 
13. Затвердити голову та членів Комітету із забезпечення якості освіти. 

 
 
 

РІШЕННЯ 
вченої ради Харківської державної академії культури 

"Про рекомендацію до друку збірники наукових праць ХДАК" 
від 30 жовтня 2020 року, протокол № 3 

 
Вчена рада ухвалила: 

 
Рекомендувати до друку збірники наукових праць ХДАК: 

– "Вісник Харківської державної академії культури". Вип. 59; 
– "Культура України". Вип. 70. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


