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I. Загальні питання 
1.1. Вчена рада Харківської державної академії культури (ХДАК) є 

колегіальним органом управління Академією. Її компетенцію, склад та термін 
повноважень визначають Закон України "Про вищу освіту" та Статут 
Харківської державної академії культури. 

1.2. Вчена рада Академії створюється строком на п’ять років. Склад 
вченої ради затверджується наказом ректора протягом п’яти робочих днів з дня 
закінчення повноважень попереднього складу вченої ради. 

2. Компетенція вченої ради  
2. Вчена рада Академії: 
– визначає стратегію і перспективні напрями розвитку освітньої, 

наукової та інноваційної діяльності Академії; 
– розробляє та подає конференції трудового колективу Академії проект 

Статуту Академії, а також рішення про внесення змін і доповнень до нього; 
– ухвалює фінансовий план і річний фінансовий звіт Академії; 
– визначає систему та затверджує процедури внутрішнього забезпечення 

якості вищої освіти; 
– ухвалює рішення про розміщення власних надходжень у 

територіальних органах центрального органу виконавчої влади у сфері 
казначейського обслуговування бюджетних коштів та в банківських установах; 

– ухвалює за поданням ректора рішення про утворення, реорганізацію та 
ліквідацію структурних підрозділів; 

– подає пропозиції ректорові щодо призначення та звільнення першого 
проректора, проректорів, головного бухгалтера, директора бібліотеки, вченого 
секретаря; 

– заслуховує звіти проректорів по закінченню контракту (трудового 
договору); 

– має право вносити подання про відкликання ректора Академії з 
підстав, передбачених законодавством України, Статутом Академії, контрактом, 
яке розглядається конференцією трудового колективу Академії; 

– обирає за конкурсом таємним голосуванням на посади науково-
педагогічних працівників, директора бібліотеки, згідно з Положенням, 
затвердженим вченою радою Академії; 

– затверджує освітні програми та навчальні плани для кожного рівня 
вищої освіти та кожної спеціальності, зміни та доповнення до них 

– ухвалює рішення з питань організації та забезпечення якості 
освітнього процесу та освітньої діяльності, визначає строки навчання на 
відповідних рівнях; 

– затверджує зразок та порядок виготовлення власного документа про 
вищу освіту, положення про процедуру і підстави для його видачі випускникам, 
а також зразки, порядок виготовлення, процедуру і порядок для видачі 
випускникам, в тому числі спільних і подвійних, дипломів; 

 затверджує Положення з основних напрямів діяльності Академії; 
 ухвалює основні напрями проведення наукових досліджень та 

інноваційної діяльності; 
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– оцінює науково-педагогічну, творчо-виконавську, навчально-виховну 
діяльність структурних підрозділів; 

– присвоює вчені звання професора, доцента і подає відповідні рішення 
на затвердження до атестаційної колегії центрального органу виконавчої влади 
у сфері освіти і науки; 

– приймає остаточні рішення про визнання іноземних документів про 
вищу освіту, наукові ступені та вчені звання під час прийняття на роботу 
педагогічних, наукових, науково-педагогічних й інших працівників, а також під 
час зарахування вступників на навчання; 

– ухвалює рішення про зарахування до докторантури, затверджує: 
наукових консультантів, теми докторських дисертацій, плани роботи та 
заслуховує звіти докторантів, 

– затверджує наукових керівників, теми дисертацій, індивідуальні плани 
роботи та заслуховує звіти здобувачів вищої освіти за третім (освітньо-
науковим) рівнем – доктор філософії; 

– надає докторам філософії, доцентам дозвіл на наукове керівництво 
здобувачами вищої освіти за третім (освітньо-науковим) рівнем – доктор 
філософії; 

– надає рекомендації до друку наукових (збірників, монографій, статей) 
та науково-методичних (підручників, навчальних посібників, конспектів лекцій 
тощо) видань; 

– ухвалює рішення про представлення працівників академії до 
нагородження державними нагородами, присвоєння почесних звань України та 
Академії, відзначення  державними та іншими преміями; 

– розглядає кандидатури здобувачів вищої освіти всіх рівнів на 
призначення іменних і персональних стипендій; 

– розглядає і затверджує символіку Академії; 
– визначає чисельність та квоти виборних представників (делегатів) 

конференції трудового колективу ХДАК та виборних представників до складу 
вченої ради ХДАК; 

– розглядає інші важливі питання діяльності Академії відповідно до її 
Статуту. 

3. Склад вченої ради Академії 
 

3.1. Вчену раду Академії очолює її голова, який обирається таємним 
голосуванням з числа членів вченої ради ХДАК, які мають науковий ступінь та / 
або вчене (почесне) звання, на термін діяльності вченої ради. 

3.2. До складу вченої ради Академії входять за посадами: ректор 
академії, перший проректор, проректори, декани факультетів, вчений секретар, 
директор бібліотеки, головний бухгалтер, керівники органів самоврядування та 
виборчого органу первинної профспілкової організації працівників Академії, а 
також виборні представники, які представляють науково-педагогічних 
працівників і обираються з числа завідувачів кафедр, професорів, докторів 
філософії, докторів наук; виборні представники, які представляють інших 
працівників Академії і які працюють в ній на постійній основі; керівники  
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